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Intensive Care verpleegkundige Amstel Academie VUmc: waar kennis stroomt...

Amstel Academie VUmc

De ontwikkeling van de IC verpleegkunde lopen parallel aan de medische en medisch 

technische ontwikkelingen. Veel IC afdelingen zijn in de jaren ’60 ontstaan uit beade-

mingcentra en verkoevercentra. De IC verpleegkunde heeft zich in hoog tempo kunnen 

ontwikkelen door de toename van medische en de medisch-technische mogelijkheden. 

De kernbekwaamheid van de IC verpleegkundige betreft dan ook:

•	 Het continu bewaken en interpreteren van de vitale functies,

•	 Ondersteunen en overnemen van de vitale functies

•	 Het voortdurende aanpassen van de verpleegkundige zorg aan de patiënt die op een

	 IC afdeling wordt behandeld.

Inherent aan stoornissen van vitale functies is het onvoorspelbare karakter van de ziekte. 

Er kunnen voortdurend onvoorspelbare situaties, in de vorm van complicaties met veelal 

ernstige gevolgen, voordoen. Bij het bewaken van vitale functies worden instrumenteel 

technische apparatuur en hulpmiddelen gebruikt. Het ernstig ziek-zijn veroorzaakt vaak 

psycho-sociale problemen zoals angst en onzekerheid. De IC verpleegkundige heeft de 

expertise om de patiënten/naasten in deze periode te begeleiden en te ondersteunen.

Doel
De opleiding is gericht op het behalen van de competenties binnen diverse beroepssitu-

aties teneinde hoogcomplexe gespecialiseerde zorg te kunnen verlenen aan patiënten op 

een Intensive Care afdeling.

Duur en startdatum
18 maanden, waarvan 47-51 lesdagen, afhankelijk van keuze voor facultatieve onderdelen. 

De opleiding start jaarlijks op 1 april en 1 oktober.

Inhoud
Het gaat om patiënten in instabiele en/of levensbedreigende situaties waarbij meerdere 

vitale functies moeten worden ondersteund en overgenomen. Klinisch redeneren is een 

belangrijk onderdeel waarbij de student leert alle parameters te ordenen en te interpre-

teren volgens een vaste systematiek. In de praktijk leert de student, aan de hand van 

een portfolio, in een opklimmende moeilijkheidsgraad, hoogcomplexe zorg te verlenen. 

Vrijstellingen zijn mogelijk bij eerder gevolgde opleidingen die van toepassing zijn, in 

overleg met de instelling. De praktijkleerperiode vindt plaats op een of meerdere Inten-

sive Care afdelingen. Daarnaast zijn er stages op een afdeling Cardiac Care, OK en Anesthe-

sie/ recovery en spoedeisende hulp.

Prijs
De prijs van deze opleiding is telefonisch verkrijgbaar bij Karin Jonker, bureaumanager 

verpleegkundige vervolgopleidingen, T. 020- 444 2020.

Informatie
Donna Dopp, T 020- 444 4564, e-mail: Donna.doppzemel@vumc.nl 

Fred Weiland, T 020- 444 2026, e-mail: F.weiland@vumc.nl

CZO-erkend

Leereenheden
 	Klinisch redeneren

 	Basisvorming IC

 	Basis cardiologie: 12 kanalig ECG, Ritme- en geleidingsstoornissen en 

    	Ischemische hartziekten

 	Zuurstoftoediening en Handbeademing

 	Postanesthesie/ pijnbestrijding

 	Beademing

 	ALS/PLS

 	Shock en hemodynamiek

 	Algemene chirurgie

 	 Interne en neurologische aandoeningen

 	Nierfunctievervangende therapie

 	Multi Orgaan falen en polytrauma

 	Neurochirurgie (facultatief) en Cardiochirurgie (facultatief)

De opleiding wordt gedeeltelijk samen gevolgd met andere opleidingen uit het 

deelgebied Acute Zorg.

Competentie gericht opleiden
De Amstel Academie VUmc biedt haar onderwijs competentiegericht aan. Een compe-

tentie of bekwaamheid betreft het vermogen om op basis van de aanwezige kennis, 

vaardigheden en houdingen adequaat te handelen in authentieke beroepssituaties en 

het vermogen om keuzes en beslissingen die tijdens dat handelen gemaakt worden, te 

kunnen verantwoorden en er op te kunnen reflecteren. De beroepssituaties waarin de 

student moet leren functioneren vormen de basis (of het uitgangspunt) van competentie 

gericht onderwijs (CGO). De beroepssituaties bepalen voor een belangrijk deel de inhoud 

en volgorde van de opleiding. De resultaten van de opleiding worden verzameld in het op-

leidingsportfolio. Dat biedt een kader voor de beoordeling van de wijze waarop de student, 

binnen de gestelde eisen aan het werk- en leertempo zijn vakbekwaamheid ontwikkelt.

Toelatingseisen
Om toegelaten te worden tot deze verpleegkundige vervolgopleiding is het volgende 

vereist: 

  registratie in het BIG-register als verpleegkundige

  een dienstverband met een ziekenhuis gedurende de opleiding


